Vinnuskadlinn i Hafnarfirdi
Sumario 2019
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Inngangur

Markmid Vinnuskdla Hafnarfjardar og sumarstarfsins er ad tryggja bornum, unglingum og ungu folki
fidlbreytt sumarverkefni sem naer til allra ungmenna 13 — 17 ara og fullordinna 18 ara og eldri.
Meginporri sumarstarfs Hafnarfjar6arbaejar er rekid af hendi Vinnuskdlans og er starfsemin afar
fiolbreytt.

Vinnuskdlinn er fyrir ungmenni sem lokidé hafa 8. bekk og uppur en vinnuskdlinn lofar 6llum
hafnfirskum ungmennum fra fjértanda aldursari ad sautjanda aldursari sumarvinnu. Meginporri
peirra vinna i almennum vinnuhépum en einhverjir vinna hja ipréttafélogum, leikskélum, skograekt
og fleira.

Einnig er bodid upp a sumarvinnu fyrir ungmenni 18 ara og eldri sem vinna t.d. hja iprottafélogum,
flokkstjori yfir almennum hdpi, sleetti, vidhaldsverkefnum, gardyrkju og hja stofnunum baejarins.

Sumarstarfsemi & vegum Vinnuskélans er svo gaesluvdllurinn Ré16, fjdlskyldugardar og Témstund. A
fjdrhagsaaetlun arsins var gert rdd fyrir 255 milljénum til rekstrarins.

Vinnuskdli Hafnarfjardar var starfraektur a timabilinu 20. mai — 16. agust.

Skrifstofa Vinnuskdlans er ad Hrauntungu 5. bar starfa skdlastjéri auk fimm annarra starfsmanna sem
sja um daglegan rekstur, samskipti vid leidbeinendur, unga starfsmenn og foreldra peirra.

[ hofudstddvunum ad Hrauntungu er adstada fyrir starfsmenn til ad sinna skrifstofuvinnu,
starfsmenn hafa adgang ad eldhusi og litlum matsal auk pess eru par verkfzeralager og skemma fyrir
slatturbila.

Skyrslunni er aetlad ad varpa ljdsi a hvernig til tokst ad reka starfsemina sumarié 2019 og vekja
athygli 8 alitamalum og frampréunarverkefnum tengdum sumarstarfinu.



Radningar og undirbuningur starfsfélks
A skrifstofu Vinnuskdlans var radinn forstédumadur , tveir starfsmenn & skrifstofu 4samt premur
yfirflokkstjérum. Tveir yfirflokkstjérar sem sau um almenna hdpa og sérhépa og svo midbaejarstjori

(sem einnig telst til yfirflokkstjora) en hann sa um hépa P——
sem voru ad stérfum i midbaenum og i Hellisgeradi. '

Storf flokkstjéra og leidbeinenda hja Vinnuskélanum
voru auglyst til umsdknar snemma i 4r og var opnad
fyrir umsdknir pann 20. janudar og var opid fyrir
umsoknir til 21. febrdar. Umsdknarfrestur var sidan
framlengdur i tvigang, fyrst til 14. mars og sidan
28.mars. Vinna vid Urvinnslu umsékna héfst um leid og
fyrri umsdknarfrestur rann Ut og vidtol héfust i
kjolfarid.

Reynsla sidustu tveggja ara synir okkur ad naudsynlegt
er ad byrja radningaferlid svona snemma til ad fa
ofluga starfsmenn i flokkstjérastodur en i ar likt og i
fyrra fengum vid afbragds starfsfdlk til ad sinna
pessum hépum. Radningarvidtol vid flokkstjéra og pa
sem sau um sérhdpa eins og Jafningjafraedslu
umhvefis- og Listahdp voru tekin og kréfur voru gerdar
vardandi aldur og haefni sem starfsfélk pyrfti ad
uppfylla til ad geta styrt svona hépum. Sja ma um
sérhépana aftar i skyrslunni.

Flestir starfsmenn hoéfu storf pann 3. juni og var fyrsta vikan einkum notud i undirbuning og freedslu
fyrir starfsfélk. Medal pess sem tekid var fyrir var skyndihjalp, umhverfis- og forvarnafraedsla,
samskipti vid born og unglinga, verkstjorn fyrir unga stjérnendur, verkleg kennsla, hépefli,
likamsbeiting o.fl. Mikil dhersla er 16g0 a ad starfsfélk maeti 8 namskeidin enda eru pau hluti af
starfinu. Ollum 18 &ra og eldri sem ekki fengu vinnu hja Vinnuskélanum sumarid 2019 var sendur
hofnunarpdstur.

Starfsmenn 18 dra og eldri
2019 2018 2017

Fjoldi umsdkna 380 382 445
Radnirinn 237 313 313

21 irs og eldri 1998- o5
20 dra 1999 48
19 dra 2000 44
18 dra 2001 50|
17 ara 2002 a5

332

prir starfsmenn sinntu stodu yfirflokkstjéra(par med talinn Midbaejarstjorinn) og fengu pau oll sitt
svaedi og sina hdpa til ad sja um. Hvert svaedi telur jafnan almenna vinnuhdpa, ipréttafélog,
skograekt, Rol6, TOmstund og sérhdpa en sja ma itarlegra um pa hopa sidar i skyrslunni. betta gerir



bad ad verkum ad minna er af akstri hja yfirflokkstjorum og betur er haldid utan um hvert svaedi fyrir
sig.

Vid drvinnslu umsékna var unnid ut fra radningareglum Vinnuskdlans sem voru uppfaerdar og
sampykktar af [prétta — og tdémstundanefnd 6. febrdar 2019.

Almennar vinnureglur vié raédningar sumarstarfsfélks hja Hafnarfjaréarbae
2019

1. Almenn sumarstorf hja Hafnarfjar8arbae verdi auglyst laus til umsdéknar og allar umsdknir fari
i gegnum rafraent rddningaform a vef Hafnarfjardarbajar. Hver umsaekjandi getur sétt um

fleiri en eitt starf. Haegt er ad fa adstod vid utfyllingu umsdkna i Pjénustuveri Strandgdtu 6 og

i Vinnuskdla Hafnarfjardar Hrauntungu 5.

2. Sumarstorfin verdi auglyst eigi sidar en 20. jantar og tekid verdi vid umsdknum fra 20.jandar
til 21.febrdar 2019. | kj6lfarid er moguleiki & framlengingu umsdéknarfrests.

3. Ekki verdi tekid vid umsoknum eftir ad umséknarfresti lykur, nema frestur sé
framlengdur.

4. Radningartimi fyrir flest storfin er um 6-8 vikur. Fyrir 18 — 20 dra er unnid i um 238 kist. en ca. 5-6
vikur fyrir 17 ara og starfar sa hopur samtals i um 220 kist. 21 ars og eldri starfa i

um 290 klst.

5. Forgangshdpur vegna radningar eru peir sem eiga logheimili i Hafnarfirdi.

6. Peir sem eru an sumaratvinnu hafa forgang vegna rddningar i sumarstorf. beir sem eru a
launum eda lifeyri s.s. i orlofi, faedingarorlofi, launudu namsleyfi eda ellilifeyri fa ekki
sumarvinnu.

7. Horft verdi til umsagnar skv. matskerfi Ur Vinnuskdla og/eda umhverfi og framkvaemda vid
val 4 starfsfélki, par sem vid a. Fulltrdar Vinnuskélans og umhverfis- og framkvamdasvids

rada inn sumarstarfsmenn og fulltriar ipréttafélaga rada pa sem munu starfa par. Adur en nyir
starfsmenn eru radnir, sem ekki hafa unnid adur i sumarstarfi, skal fara fram radningarvidtal
fyrir 18 ara og eldri.

8. Aldurstakmork sem kynnt eru i upplysingum um storf verdi virt vid radningar.

9. Ollum umsakjendum verdur svarad med formlegum haetti i sidasta lagi i byrjun mai. Skrifstofa
Vinnuskdlans ber dbyrgd a pvi ad svara umsaekjendum.

10. Gerdur verdur radningasamningur vid sumarstarfsmenn 18 ara og eldri sem radnir verda.

Radningakerfi

Vinnuskadlinn notast vid radningakerfi sem nefnist H3 sem Hafnarfjardarbaer ték upp arid 2016. Allar
umsoknir fara par i gegn 6had aldri. Allir starfsmenn voru feerdir

ur H3 yfir i Vinnustund sem er vinnustundaskraningarkerfi og gekk pad mjog vel.

Umsdéknarferli unglinga

Auglystur umsoknarfrestur var fra 2. mai — 15. mai en var svo framlengdur til 21. mai til ad maeta
porfum foreldra og ungmenna. Télvupdstur med leidbeiningum um umsdknarferlié var sendur ut i
gegnum Mentor baedi a foreldra og ungmennin sjalf og virtist pad hafa skilad sér mjog vel.

Ekki hefur tidkast ad visa unglingum fra Vinnuskélanum pé svo ad komid sé fram yfir umsdknarfrest
en mikil dhersla er 16gd & ad virda umsdknarfrest i kynningu @ sumarstorfum.

A umsékninni er valmoguleiki fyrir unglinga til ad saekja um storf i sérhépa sem eru & okkar vegum
t.d. Listahop,- Jafningjafraedslu- og fleira. betta var med sama snidi og i fyrra og

gatu einungis peir sem voru ad ljuka 10. bekk valid. bessi breyting var gerd arié 2018 til ad meeta
pbessum aldri en hlutfallslega er petta lang famennasti aldurinn og peir yngri fa pa teekifzeri sidar
meir.



Hlutfall og fjoldi unglinga og annarra starfsmanna
Tafla 1 — Fjoldi unglinga i Vinnuskéla Hafnarfjardéar sumarid 2019
Fjoldi | skélum Hafnarfjardar hlutfall (%) unglinga

Fjoldi i Heildarfjoldi i Fjoldii Heildarfjoldi i
Vinnuskola grunnskélum HF) % Vinnuskola grunnskélum HF) %
2019 2018
8. bekkur/2005 252 367 69% 328 414 79%
9. bekkur/2004 P 397 T0% 236 383 62%
10. bekkur/2003 136 341 A0% 140 3ed 38%
Samtals 667 1105 o4 1161

Vinnustundir og laun unglinga
Timafjoldi ungmenna er dkvedin & hverju ari og baudst ungmennum ad vinna fleiri tima i ar en i fyrra.

Fjdldi tima i Fjdldi tima i

bodi 2019 bodi 2018
10. bekkur/2003 123 112
9, bekkur/2004 101 92
8. bekkur/2005 79 72

Algengt er ad ungmennin nyti timana sina ekki ad fullu par sem algengt er ad pau fari i leyfi yfir
starfstima Vinnuskélans, reynt er ad koma til méts vid pau ungmenni sem eftir pvi éska ad vinna

baedi fyrir og hadegi til ad fylla i timana sina. Medalfjoldi unninna tima hja ungmennunum er pvi sem
hér segir:

Fjdldi tima i Medalfjoldi

Argangur Fjoldi bodi unninna tima
10. bekkur 2003 136 123 106 26%
9. bekkur 2004 279 101 82 81%
8. bekkur 2005 252 79 57 72%

Skipulag vinnunnar var pannig ad unglingar 4 aldrinum 14 til 16 ara unnu allir prja tima a dag fjéra
daga vikunnar. Unglingarnir unnu adra vikuna fra kl. 9:00 — 12:00 og svo hina vikuna fra 13:00 —
16:00. Vinnustundir voru pvi samtals 12 a viku. 9. og 10. bekkur gatu svo unnid upp i sina tima
med pvi ad vinna einhverja daga allan daginn. Timabilid i sumar var fra 11. juni — 25. juli og vard su

breyting i ar med auknum timafjoélda ungmenna ad timabilid var 7 vikur i stadin fyrir 6 vikur eins og
sidustu ar.

Undanfarin ar hefur Vinnuskélinn
efnt til keppni. Han fellst i pvi ad
hver hépur tekur fyrir og eftir
myndir af dkvednu svaedi. | lok
hverrar vinnuviku er svo valid ur




hvada hopur stdd sig best og feer sa hdpur pizzuveislu.

Nokkud stér hluti af elstu argéngunum storfudu hja pridja adila (ipréttafélégum og stofnunum eins
og t.d. leikskélum) og i peim tilfellum var daglegur vinnutimi oft annar, en reynt var ad geeta pess ad
heildarfjoldi vinnustunda feeri aldrei yfir leyfilegan timafjolda hja unglingunum sem og 6drum
starfsmonnum félaganna, auk pess var tryggt ad verkefni og daglegur vinnutimi vaeri i samraemi vid
|6g og reglur um vinnu barna og unglinga. Nestishlé (kaffitimar) i Vinnuskélanum voru & milli 9:30 og
9:40 fyrir hadegi og 14:30 og 14:40 eftir hadegi.

Tekjumoguleikar unglinga i Vinnuskéla Hafnarfjaréar 2019

16 ara unglingar voru med 835,17.- kr. & timann og 10,17% orlof par ofan a. Midad vid fulla maetingu
ba

getur hann unnid sér inn 113.173.- kr.

15 ara unglingar voru med 626,99.- kr. 4 timann og 10,17% orlof par ofan a. Midad vid fulla matingu
ba getur hann unnid sér inn rumlega 69.766.- kr.

14 ara unglingar voru med 554,99.- kr. 8 timann og 10,17% orlof par ofan 4. Midad vid fulla maetingu
ba

getur hann unnid sér inn um 48,303.- kr.

Timakaup Laun + orlof
10. bekkur/2003 835 kr 102.726 kr 113.173 kr
9, bekkur/2004 627 kr 63.326 kr 69,766 kr
8. bekkur/2005 555 kr 43844 kr 48303 kr

Almennir vinnuhépar

Almennir hépar gerdu at fra 6llum grunnskélum Hafnarfjardar ad undanskyldum Engidalsskéla,
Skardshlidarskéla og NU skélanum. Krokkunum var radad i hépa eftir hverfum og unnu pau Gt fra
sinum skélum. Héparnir voru alls 17 talsins, prir stérir i Hraunvallaskéla og svo tveir hdpar i 6drum
skélum baejarins. Lang fjélmennast var i Hraunvallaskéla i ar, likt og sidustu ar, eda samtals um 96
unglingar pegar mest lét. Sokum gridalegs fjdlda voru prir flokkstjérar med hdpana prja i
Hraunvallaskéla og hefdu sist matt vera feerri midad vid fjolda unglinga en pad leystist med tilkomu
adstodarflokkstjéra sem baettist vid hopinn pegar leid a sumarid.

Sumarid 2018 voru radnir inn 15 flokkstjorar og enginn adstodarflokkstjéri en i ar voru radnir inn 14
flokkstjorar og sex adstodarflokkstjérar og reyndist pad mjog vel. bad parf alltaf ad vera ad minnsta
kosti einn flokkstjéri med hdp og tékst vel til ad hafa einn adstodarflokkstjora med. Mannad var
pbannig i hépanna ad yfirleitt voru tveir flokkstjérar/adstodarflokkstjérar med hvern vinnuhép og peir
hépar sem voru steerri hofdu 3-4 flokkstjora/adstodarflokkstjora. Alltaf var po einn eda fleiri 21 ars
og eldri i hverjum hép. Ef upp komu forfoll hja flokkstjérum pa var haegt flokkstjora ur 6drum
vinnuhop til ad hlaupa i skardid an pess ad vandamal skapadist med adra hdpa.

Midbaejarstjori

Arid 2018 vard til nytt starf 4 vegum Vinnuskdlans en pad bar heitid midbaejarstjori. Verkefnid var ad
Osk fyrri baejarstjéra Haraldar L. Haraldssonar og reyndist pad svo vel ad akvedid var ad halda pvi
afram.

Hlutverk midbaejarstjorans var ad halda utan um verkefni i mi6baenum og i ndnasta umhverfi hans.
Hans helsta dbyrgd var ad styra morgunhépunum og flokkstjorum peirra auk hépsins sem starfar i
Hellisgeradi.



Midbaejarstjorinn var ad storfum fra byrjun mai til 13. 4gust og var pad sami adili sem gegndi peirri
st6du arid 2018. Hann var med i ad undirbda Vinnuskdlann fyrir sumarid i ar og kom pvi snemma til
starfa. Hann taldist til yfirflokkstjora Vinnuskdlans og sat pvi daglega fundi i Vinnuskélanum i lok
dags. bratt fyrir ad vera bundinn mikid i midbaenum pa tdk hann virkan patt i starfsemi Vinnuskdlans
og vann ndid med yfirflokkstjérum og 68rum starfsmonnum Vinnuskdlans. Hann hljép i skardid ef
einhvern vantadi og vann med yfirflokkstjorum og flokkstjérum alla féstudaga i gard- og
vidhaldsvinnu dsamt pvi ad halda utan um storfin i midbaenum.

Morgunhépur
Ollum ungmennum i Hafnarfirdi 4 sautjanda ari var bodin vinna hj Vinnuskélanum og engum
hafnad. bad hefur verid pannig fra arinu 2015 en pad er stefna Vinnuskdlans ad oll bérn 17 ara og
yngri séu med 6érugga vinnu yfir sumartimann. Akvedid var ad
halda afram sama fyrirkomulagi og undanfarm sumur b.e. ad hafa 6flugan hép 17 dra ungmenna i

; 3 midbzaenum sem unnu alla virka daga fra kl 6:00 —
11:00.

Morgunhdpurinn starfadi adeins i midbsenum og i
nagrenni hans. Hépurinn sa medal annars um
ruslahreinsun, ad teema ruslafétur, halda tjornum
hreinum og vidhalda

helstu verkefnum midbaejarins likt og bedum og
bess hattar. bessi hdpur hefur verid dmissandi |
midbaenum og pegar mest lét voru 42 manns ad
storfum med einn flokkstjora og einn
adstodarflokkstjéra.

Fjolskyldugardar Hafnarfjardar

Arid 2017 var skélagdrdum breytt i fjdlskyldugarda og peim faekkad i tvo
ar fimm. Fyrsta arié voru starfsmenn ad stérfum ad degi til en raunin var
su ad peir nyttust litid par sem leigjendur gardana voru ad koma
seinnipart og um helgar. bvi var dkvedid ad minnka vid pjonustuna og
leekka pd leiguverd & gardi en hann for dr 5000 kr. { 1500 kr. [ ar voru pvi
engir fastir starfsmenn i gordunum en verkfaeri og ahéld voru vié hvorn
gard asamt raktunarleidbeiningum sem leigjendur gatu nytt sér.
Uthlutun héfst & Vidistdodum 15. mai. Akvedid var ad reyna ad fylla pann
gard 46ur en gardurinn & Oldum yrdi tekinn i notkun. bad gekk ekki eftir
bar sem eftirspurn var pad mikil i gardana & Oldum og pvi var hann
plaegdur i lok mai og uthlutun héfst i kjolfarid. | heildina seldust 99 gardar
en alls ekki allir nyttu gardana sem peir téku a leigu.

Fjolskyldugardar

2019 2018
Vidistadatin 60 17
Oldugata 30 51
Samtals 99 68




Témstund

Témstund heldur Uti ndmskeidum a sumrin fyrir born sem eru ad ljuka 4.-7. bekk. Helstu markmid
Témstundar eru ad virkja born i sumarfriinu, gefa peim taekifaeri 4 ad hitta 6nnur bérn, kynnast
nyjum og dhugaverdum vidfangsefnum og endurvekja jafnvel gomul ahugamal.

Témstund var a tveimur stédum, Vidistadaskdla og Hraunvallaskdla. [ ar komu deildarstjérar
fristundar(i hvorum skéla fyrir sig) mikid ad starfinu en stefnt er ad pvi ad Tomstund feerist fra
Vinnuskélanum yfir i skélana og verdi 4 vegum peirra likt og leikjandmskeidin. Fyrirkomulagid var
med svipudu moéti og sidustu ar. Opid var fra kl. 9-12 og 13-16 en einnig var starfsmadur fra kl. 12:00-
13:00 til ad maeta porfum peirra barna sem bua langt fra og hafa ekki ték 4 pvi ad fara heim i
hadeginu.

Tédmstund var skipt i tvo timabil, tvaer vikur i senn eda fra 11. juni - 21. juni og svo fra 24. juni - 5. Juli.
Oftast voru tvé namskeid fyrir hadegi og tvo namskeid eftir hadegi
og reynt var eftir fremsta megni ad hafa fjolbreytt namskeid a
hverjum tima.

DAGSKRA TOMSTUNDAR 2019
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Tomstu nd Old utu nsskola 82 IBROTTANAMSKEIDINU MUNUM V1D LERA
FRAMANDINVJAR (BROTTIR TIL AD NEFKA

Tomstund Hraunvallaskdla 55

Samtals 137

Pjonustusamningar vid lIpréttafélog

pjénustusamningar vid 6ll félog sem fa Gthlutad starfsmonnum a vegum Vinnuskadlans voru
endurnyjadir og undirritadir i sumar. Astaedan fyrir pvi ad s akvordun var tekin er ad tryggja ad

allir starfsmenn 4 vegum Vinnuskélans séu med sému réttindi og skyldur til ndmskeidahalds,
tryggingamala, timakvdta og svo framvegis. Einnig er mjog jakveed proun ad hafa alla pessa samninga
uppi 4 bordinu.

Akvérdun um timamagn til ipréttafélaga er endurskodud & hverju ari med hlidsjonar til
fjarhagsaatlunar.

Ipréttafélogin fengu 10% haekkun & timafjélda unglinga i ar.

Ro6I6 a leikskélanum Hvammi

Gaesluvollurinn RéI6 var stadsettur & nyjum stad i ar, a leikskélanum Hvammi. Adstadan par var
virkilega gd0 fyrir pessa starfsemi par sem haegt er ad skipta [68inni fyrir eldri og yngri bérn dn pess
ad starfsmenn missi sjonar af peim.

Opid var fra kl. 9:00 — 12:00 og 13:00 —
16:00. Klippikort var haegt ad kaupa i
gegnum ,minar siéur” a
www.hafnarfjordur.is baedi var haegt ad
kaupa 5 og 10 skipta kort. Bodid var upp &
avexti eda




graenmeti i millimal par sem ekki var i bodi ad koma med sitt eigid nesti ad heiman. R6l6 er hugsadur
sem eins til priggja tima afpreying fyrir yngstu bornin medan leikskélarnir eru lokadir en koma pé
ekki i stad leikskola. Ekki er i bodi ad nyta plassid baedi fyrir og eftir hadegi sama dag nema

sérstakar dstaedur liggi fyrir. R616 var opinn frd 11. juli — 8. agust. Aukin sala var a klippikortum a Rél6
i &r samanborid vid arid 2018 en ad medaltali voru 27 bérn 4 dag a RAl6 i ar.

Tafla 6 - AGsokn a R616
Rélo 2019

5 skipta kort 72

10 skipta kort 45
RAl6 2018

5 skipta kort 39

10 skipta kort 31

Verkfaerageymslur
Umsjonamenn fasteigna i hverjum grunnskdla sem vinnuhdpar gerdu at fra, lanudu vinnuskdlanum
geymslur til ad geyma verkfaeri i svo ekki purfti ad flytja pau daglega 4 verkstad.

betta samstarf hefur verid sidastlidin ar og hefur gengid mjog vel. Skardshlidarskoli baettist vid i ar en
vinnuhépar & vollunum nyttu geymsluna par ekki ad pessu sinni.

Hoparnir Ur Vidistadaskdla og Nu skélanum sem eru hvad naest Vinnuskélanum gera einfaldlega ut
fra Vinnuskdlanum sjalfum og purfa pvi ekki geymslur i pessum skélum. Ungmenni i vinnuhépum
hafa i gegnum tidina fengid ad nyta salernin hja leikjanamskeidum i hverjum skdla ef pess parf og i
flestum tilvikum fengid ad borda nestid 4 ganginum ef vedur er slaemt. [ &r var engin borf 4 ad borda
nestid inni par sem vedurblidan var allsraéandi.

Mikilvaegt er b6 ad petta haldist afram par sem ekki md buast vid ad svona vedurfar verdi a hverju
sumri.

Samstarf vido Umhverfis- og skipulagssvid

Allar rddningar a sumarstarfsfélki Vinnuskélans og umhverfis- og skipulagssvids fara i gegnum
Vinnuskélann. bannig fara allir starfsmenn i gegnum sama kerfi. Vinnuskélinn flokkadi og hélt utan
um allar umsdknir fyrir gardyrkjustjéra og ipréttafélog.

Unnid var med Umbhverfis- og skipulagssvidi ad pvi ad fara yfir helstu verkefni sumarsins. Skélastjoéri
vinnuskdlans, yfirflokkstjorar, midbaejarstjori, gardyrkjustjori og forst6dumadur pjénustumidstodvar
héldu daglega fundi i lok hvers dags og forgangsrodudu verkefnum

eftir mikilvaegi, pvi ad ekki naest ad klara oll verkefni sumarsins sem Vinnuskdlanum er falid ad sja
um. Sidustu tvé sumur hefur pd verid Utbod i slattur, trja- og runnaklippingar asamt
bedahreinsunum & stofngdtum baejarins til ad reyna ad komast yfir sem mest i baejarfélaginu. | ar,
likt og i fyrra, s Vinnuskélinn alfarié um laun starfsmanna slatturs- vidhalds- og bldmahdps og var
gert rad fyrir pvi i fjdrhagsaaetlun Vinnuskdlans. Allt annad sem tilheyrir pessum hépum likt og
taekjakaup, vinnuskor ofl. tilheyrir Umhverfis- og skipulagssvidi enn sem komid er.

Sérhoépar

Hellisgerdishépur

betta var samstarfsverkefni Vinnuskdlans og gardyrkjustjora eins og adur.
Parna eru prir til fimm starfsmenn i fullri vinnu sem sinna almennu
vidhaldi i Hellisgerdi.




Leitast er vid ad hafa pessa starfsmenn 18 dra eda eldri svo peir geti gengid i 6ll storf eins og slattur
og fleira. Flokkstjori er yfir pessum hoépi en zetlunin er ad hépurinn geti bjargad sér sjalfur med
leidsogn midbaejarstjéra ef svo ber vid. betta er verkefni sem vert er ad halda afram med naestu ar
enda 100 ara afmeelisar gardsins 4 naesta leiti.

Competé Jafningjafradsla
i Jafnmgjafraeéslunm i ar storfudu einn rokkstJorl tveir aéstoéaflokkstjorar asamt fimm ,,freeGurum®
Fraedarar eru peir sem freeda ungmennin um
ymis malefni sem varda ungt félk og eru i
brennidepli ad hverju sinni. Freedaranir eru a
aldrinum 15-17 ara.
Hoépurinn faer til sin ungmenni i almennum
vinnuhépum ur 8. — 10. bekk og fer hver
vinnuhépur i eina priggja tima fraedslu yfir
sumarid.
Aherslur Jafningjafraedslunnar i &r var um
karlmennskuna, sjuka ast, umhverfisfraedslu
' og hvernig haegt er ad styrkja sjalfsmynd
sina svo eitthvad sé nefnt. Hugmyndafraedi
Jafningjafraeéslunnar er i stuttu mali su ad

: : , AR AN » — 2 “ungur freedir ungan.”
Fraeéslan sjalf er gagnwrk og unnin a jafnrettlsgrundvelll af ungmennum sem sjalf eru
a svipadri bylgjulengd og hafa svipadan reynsluheim og ungmennin sem pau fraeda.

Listahépur

A sumrin er starfandi listahdpur & vegum Vinnuskdlans. Listahdpurinn er leiklistahdpur sem saman
stendur af ungmennum Ur 9.-10. bekk sem komust i gegnum aheyrnarprufur i byrjun sumars.
Prufurnar toku flokkstjérar hdpsins og ad pessu sinni voru 15 krakkar valin i hépinn, 3 strakar og 12
stelpur. Hépurinn sinnti ymsum skylduverkefnum eins og ad vera med skemmtiatridi 4 17. Juni,
mottoku skemmtiferdaskipa sem leggja vid hofnina, dlfaskemmtun i Hellisgerdi 4 Jonsmessunétt

auk annarra skemmtana i baanum sem bodid var uppa og voru pau med leikpaetti og uppakomur sem
gléddu baejarbua og gesti sveitafélagsins.

Umhverfishépur

[ &r var endurvakinn umhverfishdpur en hann var sidast ad storfum sumarid 2015.
Umhverfishépurinn hafdi pad ad markmidi ad endurheimta
Graenfanann sem Vinnuskdlinn fékk sumarid 2015. Markmid hépsins
var einnig ad vekja adra til umhugsunar um umhverfismal en pau eru
nu i brennidepli i samfélaginu. Hopurinn samanstéd af einum
flokkstjora, einum adstodarflokkstjora og sj6 ungmennum ur 9. og 10.
bekk grunnskadla. Hépurinn fékk til sin hépa ar 8. — 10. bekk sem voru
ad storfum i almennum vinnuhépum og freeddu pau um umhverfismal
eins og hlynun jardar, flokkun drgangs, matarséun, fataséun og fleira.
Fraedslan var med svipudu snidi og jafningjafreedslan gerir p. e.
hugsunin ,,ungur freedir ungan” og virkadi pad mjog vel. Hopurinn for i
heimsaoknir til ymissa fyrirtaekja i beenum sem gefa sig ut fyrir ad vera
umhverfisvaen og kynntu sér hvad pau veeru ad gera i
umhverfismalum. Pau heimséttu motuneyti baejarstarfsmanna og




fraeddu par starfsmenn bagjarins @ hinum ymsu svidum um umhverfismal. Mikilvaegt er ad pessi
hopur muni starfa dfram til ad tryggja ad Vinnuskdlinn verdi afram ,,skéli @ graenni grein®. Markmid
hoépsins nadist petta sumarid og munu starfsmenn Vinnuskdlans stoltir flagga graeenfananum sumarid
2020.

Verkherinn

NU i sumar var i attunda sinn starfraekt atvinnutengt fristundaurraedi fyrir ungmenni med fatlanir 16-
20 4ra 4 vegum Hafnarfjardarbaejar i Hasinu Sudurgotu 14. Starfid gengur undir nafninu
yVerkherinn®. Markmid starfsins var tvipzett en annars vegar fengu ungmennin taekifeeri til pess ad
spreyta sig vié hin ymsu storf med peim studningi sem hver og einn parfnadist og hins vegar ad efla
og yta undir félagsleg tengsl peirra @ milli og Ut i samfélagid.

i sumar, likt og sidastlidin sumur, ték Verkherinn 4 méti ungmennum 4 aldrinum 15-16 ara, pad var
gert ad 6sk Vinnuskdlans og félagspjonustunnar. betta voru ungmenni sem possudu ekki i dnnur
urraedi hja sveitafélaginu.

Verkherinn var med tvo vinnustadi petta sumarid en pad var pdésturinn og svo Krambudin sem
stadsett er i verslunarmidstodinni Firdi. Einnig voru nokkur verkefni sem unnin voru a stadnum eins
og ad helluleggja fyrir framan Husid i samvinnu vid framkveemdarsvid, gard- og smidavinna og
graenmetisraektun. Einnig voru ny verkefniinnanhuss en pau voru ad elda mat i métuneyti Hussins,
bilavakt sem sa til pess ad koma einstaklingum & vinnustadi og svo méttakan en pau sdu um ad svara
i sima og midla ad upplysingum & milli haeda. Fristundadrrzaedi eftir hadegi var misvel sétt og gjarnan
af peim sému. Aukning var pé fra pvi i fyrra og ungmennin almennt dnaegd i Husinu.

Timabil Verkhersins var 11 Vikur og baudst 18 ara og eldri ad vinna i 8 vikur eda 160 klst. og yngri
hoépnum ad vinna 6 vikur eda 120 kist. 4 pessu 11 vikna timabili.



Tafla 7 - Verkherinn

Verkherinn Sumar  Sumar Sumar Sumar Sumar Sumar

2014 2015 2016
2017 2018 2019

Fjoldi notenda 17 21 25 23 24 29

Fjoldi notenda sem 18 17 20 23 21 22

eru Hafnfirdingar

Meadalfjoldi 10-14 13-14 13-16 16-18 16-18 20

pjonustunotenda a

dag

Timalengd urraedis 8 vikur | 8vikur | 8vikur 10 vikur | 12 vikur | 11 vikur

Fjoldi starfsmanna 7 7-8 9 9 10 18

Fjoldi stoougilda 7 7 7 9 10 10
17. juni

Ad venju var adkoma Vinnuskdlans ad framkvaemd og skipulagi 17. juni téluverd. Forstodumadur
Vinnuskdlans og yfirflokkstjérarnir prir skipa undirblningshdp vegna pjéodhatidardagsins asamt
iprétta- og témstundafulltrda, fagstjora fristundastarfs og rekstrarstjéra iTH en pau prju sidast

. nefndu starfa 61l § mennta- og
lydheilsusvidi.

~ Helstu verkefni sem snua ad

. Vinnuskélanum er allt
starfsmannahald og undirbuningur
a uppsetningu hatidar, skreytingar
4 hatidarsvaedinu, lokunum i
baenum 3

medan hatidin stendur yfir sem og
lokanir vegna skrudgongu, prif &
hatidarsvaedinu og fragangur i lok
dags. barna voru hatt i 60
starfsmenn 4@ vegum Vinnuskélans
[ ad storfum fra morgni til

/ ] hatidarloka.

Hatidin gekk mjog vel i 4r, likt og undanfarin ar og stédu starfsmenn Vinnuskdlans sig afar vel og
klarudu verkefni sin med miklum séma.

Gledigangan

Undanfari ar hefur Jafningjafraedslan tekid patt i Gledigongunni eda Pride eins og han er kollud.
Hoépurinn hefur verid med skreyttan bil i gongunni sjalfri, Utbuid slagord og verid med atridi a palli
bilsins. [ ar akvad Hafnarfjardarbaer ad vera ekki med i gongunni sjalfri heldur ad gera eitthvad
ahugavert og eftirtektarvert i baejarfélaginu sjalfu.



Hugmyndir fra Jafningjafraedslunni
voru ekki af skornum skammti og
komu medal annars upp hugmyndir
um ad mala Linnetstiginn i fanalitum
hinseginsfolks og ad halda hinsegin
kvoldopnun i ungmennahusinu
Hamrinum.

Sampykki fékkst fyrir hvoru tveggja og
var listamadurinn Ingvar Bjorn fengin
til ad utfeera listaverkid a Linnetstig og
tékst pad med eindeemum vel en
Jafningjafraedslan og umhverfishépur
Vinnuskélans hjalpudu til vid ad mala
og utfeera verkid.

Hinsegin kvéldopnun fér svo fram pann 15. agust en par var verid ad héfda til ungmenna &
menntaskodlaaldri og par komu fram ymsir listamenn med tdnlistaratridi, uppistand og dragshow.
Maetingin var framar vonum og maettu yfir 60 gestir.

Sumarhatid Vinnuskélans

Sumarhatid Vinnuskaélans er haldin ar hvert og er hin ztlud ungmennum sem starfa i almennum
vinnuhépum og er petta nokkurskonar uppskeruhatid fyrir bau Hatidin var haldin & Hvaleyrarvatni

%= bann 18 .juli. Vedrid var med
eindeemum gott en heidskirt var
og hitinn yfir 20°c. Um 300
ungmenni toku patt i hatidinni og
er pad met fyrri ara. Ungmennin
komu sér sjalf a svaedio en bodid
var upp 4 margt ad gera. Batar fra
siglingaklubbnum voktu pé mesta
lukku dsamt grilludu pylsunum og
leikjunum sem farid var .
Umhverfishépurinn var med
skiptifatamarkad en par gatu
ungmennin skipst a8 fotum eda
keypt sér notada flik & 100 kr.
Dagurinn heppnadist 6trulega vel

og foru ungmennin satt og szl heim i lok dags.



Til framtidar

Vinnustund

Naudsynlegt er ad starfsmenn Vinnuskoélans geti stimplad sig inn og ut i vinnustund & sinum
starfsstodum. pPad fer allt of mikill og dyrmaetur timi i ad flokkstjorar séu ad leidrétta sig i vinnustund i
lok hverrar viku og for oft halfur dagurinn i pad par sem einungis 4 télvur ad jafnadi voru adgengilegar.
Einnig byrja skdlastjori og yfirflokkstjorar idulega uti i bee a4dur en peir fara i Vinnuskélann til ad stimla
sig inn. betta parf ad breytast fyrir naesta ar.

Vinnutimi flokkstjora

Engir almennir vinnuhdpar voru ad stérfum a féstudégum. ba daga féru flokkstjérar yfir tima vikunnar
og settu pa i vinnustund. Einnig unnu pau saman vid ymis verkefni sem voru of erfid fyrir yngstu
hdpana. betta voru verkefni eins og ad
bokuleggja, mala, klippa tré og runna svo
eitthvad sé nefnt. Mikilveegt er ad
flokkstjorar Vinnuskolans fai ad lagmarki 7
stunda vinnudag. Eins og stadan var i
sumar ad pa unnu pau einungis 6,5
stundir a dag. begar leid a seinnihluta
sumars ad pa var breytt um
vinnufyrirkomulag pannig ad pau maettu
15 min fyrr og luku vinnudeginum 15
minutum seinna. betta reyndist ekki ndgu
vel og pvi parf ad hugsa petta betur fyrir
naesta sumar og finna leid svo haegt sé ad
hafa 7-8 stunda vinnudag fyrir pennan
hop. Einnig ma skoda betur fjdlda vikna
sem yngstu héparnir vinna en na hefur

L veri® aukning & vinnutimum fyrir pann
aldur. | sumar unnu pau 7 vikur i stad 6 og
eetti ad vera audvelt ad fidlga vikum enn meira naesta sumar. Pad gerir pad lika ad verkum ad
flokkstjérar eru med trygga vinnu lengra inn i sumario.

Fjolskyldugardar

Toluvert fleiri gardar voru leigdir Ut i ar en i fyrra en vedrid i mai var med eindeemum gott. Aberandi
var po ad stor hluti peirra sem leigdu garda voru ekki ad nyta sér pa og séttu jafnvel ekki nimerid sitt i
Vinnuskélann. Fyrirkomulagid var med peim heetti ad folk kom med kvittun fyrir gardi og fékk pa
namer sem pad setti nidur i gardinn sem pad valdi sér sjalft. Af pessum sékum voru gardarnir ekki
nalaegt pvi ad vera fullnyttir. Odnaegja var hja einhverjum leigjendum i byrjun og éskad var eftir
starfsfélki sem myndi leidbeina og vokva jafnvel pegar folk feeri i fri. Ekki var farid ad peirri 6sk en
gardarnir eru hugsadir sem sjalfbaerir fjdlskyldugardar. Leigjendur fengu pé afnot af vatni, verkfaerum
og leidbeiningum um grédursetningu gaenmetis. SU hugmynd hefur komid upp ad baeta vid gardi a
vollunum en samkvaemt pessu sumri aetti ekki ad vera porf a pvi. Ekki pé nema til ad maeta porfum
peirra sem bua a pvi svaedi en pa pyrfti lika ad endurskoda Setbergid og Holti® med pad i huga.

Undirbuningur fyrir sumarié 2020

Undirbdningur Vinnuskdlans parf ad eiga sér stad mjog snemma. Auglysa parf i jandar og byrja
radningar strax og umséknarfrestur rennur ut til pess ad reyna ad gripa haefasta félkid. Hluti af
bessum undirbuningsverkefnum yrdi unnin af rekstrarstjéra iTH. R4da verdur starfsmann inn &
skrifstofu Vinnuskélans sem allra fyrst og hefja leit sem fyrst ad forstodumanni og yfirflokkstjorum.



Husnadi Vinnuskélans

Ovissa er med husnaedi Vinnuskdlans 2020. Rifa atti hisid ad Hrauntungu 5. fyrir sumarid 2019 og
pokkudu starfsfélk Vinnuskdlans 6llu nidur ad hausti 2018 til ad haegt vaeri ad flytja. Einhver seinkun
var p6 4 framkvamdum og var pvi Vinnuskdlinn starfreektur par aftur i ar. Smu skilabod komu nu i
sumar og pvi er évissa hvar Vinnuskélinn verdur sumarid 2020. Starfsemin parf ad hafa plass fyrir
tveer skrifstofur, verkfeeralager, skemmu fyrir slatturbila, matsal og adgengi ad eldhdusi.

Skoli a graenni grein

Vinnuskdli Hafnarfjardar varo fyrst skdli & graenni grein arid 2015. Logd er dhersla @ umhverfismal i
Ollum verkpattum starfseminnar og unnid er ad pvi skipta Ut bensinkndnum vélum yfir i
rafhl6dukndin. NU i ar var endurnyjud adild okkar ad greenfdnanum og var pad umhverfishépurinn
sem vann pad verkefni i samvinnu vid starfsfolk Vinnuskdlans. Mikilvaegt er ad hafa umhverfishép &
hverju sumri par sem sakja parf um adild ad greenfananum arlega.

Fraedsla

[ sumar, likt og i fyrrasumar, var bodid uppa fraeedslu um hvernig lesa eigi launasedla.
Morgunhdpurinn sem telur einungis 17 ara ungmenni fékk pessa fraedslu. Hopnum var bodid i
morgunverd { métuneyti baejarstarfsmanna nokkrum dégum eftir fyrstu Gtborgun sumarsins. {prétta-
og tomstundafulltrii fér yfir helstu paetti launasedilsins eins og grunnupplysingar, taxta, lifeyrissjod,
motframlag, stéttarfélag, persénuafslatt, orlof og fleira og héfust umraedur i kjolfarid.

Lokaoro

Sumarstarfid gekk afar vel ad mati stjérnenda. Allir flokkstjérar almennra hépa voru nyir og hoféu
ekki unnid svona starf 4dur en stédu sig flestir med eindeemum vel. bad var g6d dkvordun ad rada
inn adstodarflokkstjéra en pad minnkadi alagid a flokkstjéra par sem sumir hverjir voru med mjog
stéra hdpa og gerdi pad lika ad verkum ad fleiri 18-20 ara fengu vinnu petta sumarid.

Vedrid i sumar var einstaklega gott og audveldadi pad 6llum vinnuna. Af naegu var ad taka og hefur
Vinnuskadlinn ekki getad annad 6llu pvi sem parf ad gera yfir sumarid. Bodid var Ut i stofnbrautir
baejarins med slatt, bedahreinsun og trja- og runnaklippingar og létti pad mikid a slatturhodp og
almennum vinnuhépum.

[ sumar purftu flokkstjérar ad setja inn timana fyrir unglingana i vinnustund. betta fyrirkomulag var
badi timafrekt og ruglingslegt og purfti oftar en ekki ad leidrétta timana eftir 4. Einnig var
tolvukosturinn mjog takmarkadur og purftu starsmenn ad hanga og bida eftir ad télva lostnadi. Ef
petta fyrirkomulag & ad haldast parf ad endurskoda hvernig 4 ad utfaera petta. Kannski er einféld
lausn ad hver og einn flokkstjéri sé med ipad med netadgangi par sem hann getur fyllt timana inn
samdaegurs pegar bornin maeta?. Einnig purfa allir starfsmenn Vinnuskdlans ad undanskildum
starfsmonnum skrifstofu ad getad stimplad sig inn a 6llum starfstédvum baejarins eins og adrir sem
starfa hja baenum.

Annars gekk starfsemi sumarsins ad 6llu j6fnu vel fyrir sig og ekki skemmdi fyrir hvad vedrid var
solrikt og hlytt.

Hafnarfirdi 28. agust 2019

Bara Kiristin borgeirsdottir forstédumadur Vinnuskolans



